
МЕХАНИЗМ УЧАСТИЯ НОВЫХ СОВЕТНИКОВ ДИРЕКТОРА ПО ВОСПИТАНИЮ 

И ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С ДЕТСКИМИ ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ

ВО ВСЕРОССИЙСКОМ КОНКУРСЕ «НАВИГАТОРЫ ДЕТСТВА 3.0» 

1. Муниципальным координаторам необходимо спрогнозировать, какие

советники будут сменены в следующем учебном году. 

2. Все советники, которые вновь трудоустраиваются в период с

27.03.2023 по 07.05.2023 г. взамен увольняющихся/уходящим в отпуск по 

беременности и родам советников, подают заявки на участие во 

Всероссийском конкурсе "Навигаторы детства 3.0." (далее-Конкурс) согласно 

прилагаемой инструкции и положению о конкурсе (приложение №1, №2).

3. Предполагаемые советники, которые будут трудоустраиваться в

летний период 2023 года вместо уходящих советников, также  подают заявки 

на участие в Конкурсе. 

4.Основная платформа для подачи заявок: https://навигаторыдетства.рф/

5. Перед подачей заявки на конкурс необходимо обратить внимание на

требования к кандидату: 

 наличие высшего образования в рамках укрупненных групп

направлений подготовки высшего образования «Образование и

педагогические науки»;

 наличие высшего образования и дополнительного профессионального

образования по направлению профессиональной деятельности в

образовательной организации;

 наличие среднего профессионального образования в рамках

укрупненных групп специальностей среднего профессионального

образования «Образование и педагогические науки»;

 наличие дополнительного профессионального образования по

направлению профессиональной деятельности в образовательной

организации;

 успешное прохождение промежуточной аттестации не менее чем за 2

(Два) года обучения по образовательным программам высшего

образования в рамках укрупненных групп направлений подготовки

высшего образования «Образование и педагогические науки»

 наличие не менее 5 (Пяти) лет опыта реализации социально значимых

проектов в сфере воспитания на муниципальном, региональном или

федеральном уровнях

 наличие опыта работы в детских оздоровительных лагерях не менее 3

(Трех) смен.

https://навигаторыдетства.рф/


6. Муниципальным координаторам  необходимо направить информацию о
всех сотрудниках,планирующих трудоустройство в период с 27.03.2023 по

07.05.2023 г. взамен увольняющихся советников и советников, планирующих 

уходить отпуск по беременности и родам, заполнив гугл-таблицу по ссылке:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R9kIY8hNz1JE_cOwp3D9Q1CmxjnVF

mC-PaRvxUWM_78/edit#gid=0.  

7. Вышеуказанная гугл- таблица будет являться реестром по обучению

сотрудников, в которую муниципальным координаторам необходимо будет 

вносить  актуальную информацию о сотрудниках участвующих в Конкурсе. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R9kIY8hNz1JE_cOwp3D9Q1CmxjnVFmC-PaRvxUWM_78/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1R9kIY8hNz1JE_cOwp3D9Q1CmxjnVFmC-PaRvxUWM_78/edit#gid=0

